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 مقدمھه
 اامورر بھهتر پیيشبردد وو بقا براایی ااساسی ھھھهاییپایيھه عنواانن بھه آآنھها تشکیيلاتی تاررساخ وو کارریی ھھھهاییکمیيتھه ددھھھهیشکل
 توجھه شانن مدیيریيتی ساززیی یيستمس بھه کھه ااددااررااتی. ااست اارربرخورردد سزاایيیبھه ااھھھهمیيت اازز ٬،آآکاددمیيک ھھھهایینظامم ددرر
 ھهااگرچ. گشت خوااھھھهد منجر نھهادد سقوطط بھه نھهایيت ددرر وو شد خوااھھھهند موااجھه کارریی ھھھهاییپرااکندگی بھه کنندنمی

 یيمتقس آآنن مطابق وو تشکیيلاتی ساختارر ددااشتن ٬،کاررمنداانن مدیيریيت بخش ددرر سیيستماتیيک ااددااررهه یيک نیيازز نخستیين
 سایير پیيشبردد منظورر بھه کارریی ھھھهاییکمیيتھه ااما. باشدمی کاررمند ھھھهر براایی ظظایيفوو لایيحھه ھهتھهیي وو ووظظایيف
 پوھھھهنحی ھھھهر ددرر علمی کاددرر ااعضایی تا گیيردد شکل بایيد باشد٬،نمی نھهادد ددرر فردد یيک مسؤوولیيت کھه ییھھھهافعالیيت
 وو ھھھهاططرحح وو نموددهه نظر اابراازز تواانندب ھھھها شورراا وو ھھھهاکمیيتھه ھھھهمیين جلساتت ددرر ااشترااکک وو عضویيت ططریيق اازز
 .ساززند شریيک ااعضا سایير با پژووھھھهشی وو علمی کیيفی سطح ااررتقایی براایی رراا شانن ساززندهه نھهاددااتتپیيش

 ھھھهاییبخش تلاشش وو پشتکارر بلکھه آآیيد نمی ووجودد بھه خوددبھه خودد کارریی٬، ساززمانن یيک ددرر ھھھهابھهبوددیی وو تحولاتت
 آآنراا ااعضایی یيفووظظا  لواایيح٬، وو مقرررااتت اایيجادد وو ھھھها شورراا وو کارریی ھھھهاییکمیيتھه اایيجادد با تا ططلبدمی رراا مربوططھه
 ھھھهمانن ددرر رراا خویيش ھھھهاییمکلفیيت ٬،مربوطط کمیيتۀ ووظظایيف لایيحھه بھه توجھه با آآنن ااعضایی کھه نمایيند مشخص
 ددرر کاررمنداانن اانفرااددیی ووظظایيف شرحح کنارر ددرر ھھھها شورراا وو ھھھهاکمیيتھه ووظظایيف شرحح رروو اایين اازز. ددھھھهند اانجامم کمیيتھه
 وو ھھھهاپرااکندگی جلو وو ساختھه مشخص رراا ھھھهاکمیيتھه کارریی ھھھهاییصلاحیيت کھه چوبیيست چھهارر مثابھه بھه ااددااررهه یيک

 ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف ییيررووشنا ددرر تا یيابندمی فرصت ھھھهاکمیيتھه عضاییاا ھھھهمچنانن. گیيرددمی رراا ھھھهاخوددسریی
 وو کارریی ھھھهاییکمیيتھه ددرر ھھھها٬،پوھھھهنحی سطح ددرر آآکاددمیيک اامورر بھهتر پیيشبردد منظورر بھه مربوطط ھھھهاییکمیيتھه
 .باشند سھهیيم آآکاددمیيک وو علمی ھھھهاییفیيصلھه وو متصامیي ددرر تا یيافتھه حضورر ددااررند عضویيت کھه ییھھھهاشورراا

 ھھھهاپوھھھهنحی علمی شورراایی -١۱
 پوھھھهنحی علمی شورراایی. باشد می پوھھھهنحٌی سطح ددرر ھھھهاگیيریی تصمیيم مرجع تریين عالی پوھھھهنحٌی علمی شورراایی
 باشد؛می ذذیيل ااعضایی اازز متشکل

 .شورراا رریيیيس حیيث بھه پوھھھهنحٌی رریيیيس -١۱
 رراا شورراا جلسھه رریيیيس حیيث بھه رریيیيس یيابتغ صوررتت ددرر کھه عضو حیيث بھه پوھھھهنحی معاوونن -٢۲

 .نمایيدمی ررھھھهبریی
 .ااعضا حیيث بھه ھھھها ددیيپاررتمنت آآمریين -٣۳
 یيا( پوھھھهنیيارر یيا وو) ددکتورراا یيا( پوھھھهنمل علمی ررتبھه دداارراایی ددیيپاررتمنت ھھھهر اازز ااستادد نفر یيک یيک -۴

 .ااعضا حیيث بھه ھھھهاددیيپاررتمنت ااعضایی مستقیيم وو سریی دد٬،آآززاا اانتخابب بھه )ماستر
 .منشی حیيث بھه تدرریيسی مدیير -۵

 شورراا برگزاارریی چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی علمی وررااییش ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با علمی شورراایی جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه میعل شورراایی تصامیيم -٣۳



 االعاددهه فوقق جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارریيک ماهه آآنن یيمتقو ططبق پوھھھهنحٌی علمی شورراایی جلساتت -۴
 .توااندمی شدهه یيردداا نیيز پوھھھهنحٌی رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر
 رریيیيس توسط گرفتھه٬، صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کھه پوھھھهنحٌی علمی شورراایی تصاوویيب -۵

 .گرددددمی تطبیيق پوھھھهنتونن یعلم شورراایی یيا وو پوھھھهنتونن رریيیيس منظورریی اازز بعد وو تایيیيد پوھھھهنحٌی

 :باشدمی دداارراا رراا ذذیيل ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف پوھھھهنحٌی علمی ررااییشو
 .پوھھھهنحٌی اانکشافی وو کارریی ھھھهاییننپلا تطبیيق وو تصویيب ٬،ططرحح -١۱
 .سمستر ھھھهر پایيانن ددرر ھھھهاددیيپاررتمنت ھھھهاییفعالیيت ااررززیيابی -٢۲
 .پوھھھهنحٌی ددااخلی ھھھهاییططرززاالعمل تصویيب -٣۳
 نھهایيی تصویيب جھهت آآنن پیيشنھهادد وو پوھھھهنحٌی علمی کاددرر ااعضایی لمیع ترفیيعاتت پیيراامونن فیيصلھه -۴
 .پوھھھهنتونن علمی شورراایی بھه
 .علمی کاددرر عضو تقاعد وو اانفکاکک ٬،تقررر مورردد ددرر بحث وو نظر اابراازز -۵
 .پوھھھهنتونن رریياست بھه ھھھهاددیيپاررتمنت لغو یيا وو ااددغامم اایيجادد٬، پیيشنھهادد -۶
 .آآنھها یيفووظظا تعیيیين وو پوھھھهنحٌی سطح ددرر خاصص ھھھهاییکمیيتھه اایيجادد -٧۷
 .خاررجی وو ددااخلی علمی مؤسساتت با رروواابط اایيجادد پیيشنھهادد -٨۸
 .مدتت ددرراازز وو مدتت کوتاهه تحصیيلی ھھھهاییبوررسیيھه اازز ااستفاددهه براایی مستحق محصلانن تشخیيص -٩۹
 .سمستر جریيانن ددرر اامتحانن ااخذ بھه رراابطھه ددرر فیيصلھه -١۱٠۰
 .علمی کاددرر ااعضایی براایی علمی موضوعع وو ررااھھھهنما ااستادد تایيیيد -١۱١۱
 ضرووررتت مواارردد سایير وو ھھھها مونوگراافف ددفاعع علمی٬، ھھھهاییکنفراانس ااررززیيابی براایی ددااوورر تعیيیين -١۱٢۲

 .محصلانن بھه مربوطط
 .گرددددمی محولل شورراا بھه ھھھهاططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه ھھھهاییصلاحیيت سایير -١۱٣۳

  کیيفیيت ااررتقایی کمیيتھه -٢۲
 سطح ددرر کمیيتھه ھھھهاییکاررکردد بر نظاررتت مسؤوولل دداارردد٬، رااررق علمی معاوونن آآنن ررأأسس ددرر کھه کیيفیيت ااررتقایی کمیيتھه

 موقع بھه ااجراایی جھهت میيتھهک آآمر حیيث بھه ااساتیيد اازز یيکی کمیيتھه اایين اامورر بھهتر پیيشبردد براایی. باشدمی پوھھھهنتونن
 مسؤوولل کمیيتھه آآمر. ااست شدهه گماشتھه کیيفیيت٬، ااررتقایی چاررچوبب وو تدرریيس کیيفیيت اازز ااررززیيابی ھھھهاییططرززاالعمل
 علمی معاوونت بھه شانن ااآآتتااجر اازز وو بوددهه ھھھهاپوھھھهنحی سطوحح ددرر فرعی ھھھهاییکمیيتھه ھھھهاییکاررکردد بر نظاررتت
 ااندااززیی ررااهه ططریيق اازز فرعی ھھھهاییکمیيتھه با نزددیيک ھھھهمیيارریی ددرر کیيفیيت ااررتقایی عمومی کمیيتۀ. ددھھھهدمی گزااررشش
 علمی٬، تمعاوون بھه گزااررشش وو ھھھهاضعف نقاطط تشخیيص وو پوھھھهنتونن لکُ  ددرر وو ااستادداانن٬، سطح ددرر خوددیی ااررززیيابی

 ااتتکمبودد بلکھه ووررززیيدهه مباددررتت خویيش کمبوددااتت ررفع جھهت ددرر ااستادداانن اایينکھه اتنھه نھه پرددااختھه٬، نوااقص ررفع بھه
 وو علمی نظر اازز تنھها نھه مستمر٬، ھھھهاییررااھھھهکارر چنیين کارربردد با پوھھھهنتونن وو گرددیيدهه مرفوعع نیيز ھھھهابخش سایير
 جھهت ددرر بلکھه ساززدد٬،می ھھھهماھھھهنگ عالی تحصیيلاتت ررتتووززاا شدهه قبولل موااززیين وو معیياررھھھها با رراا خودد اادداارریی
 بر علاووهه .بخشد می مطابقت نیيز جھهانی ھھھهاییپوھھھهنتتونن وو مرااکز کیيفیيت تضمیين معیياررھھھهایی با اززییبراابرس



 نیيز رراا ھھھهاپوھھھهنحی سطح ددرر ددیيگریی فرعی ھھھهایی کمیيتھه پوھھھهنتونن٬، سطح ددرر کیيفیيت ااررتقایی عمومی کمیيتۀ اایيجادد
 خویيش کارر بھه کیيفیيت ااررتقایی عمومی کمیيتھه وویيژۀۀ ططرززاالعمل وو شدهه ططرااحی برنامۀ ططبق وو ااند گرددیيدهه تشکیيل
 د؛نباشمی ذذیيل ااعضایی اازز متشکل کیيفیيت ااررتقایی ھھھهاییکمیيتھه. بخشند می تدااوومم

 :پوھھھهنتونن کیيفیيت ااررتقایی کمیيتھه ااعضایی
 جلسھه رریيیيس حیيث بھه علمی معاوونن -١۱
 ااعضا حیيث بھه پوھھھهنتونن معاوونیين -٢۲
 ااعضا حیيث بھه ھھھهاپوھھھهنحی ررؤؤسایی -٣۳
 .منشی حیيث بھه کمیيتھه آآمر -۴

 جلساتت زااررییبرگ چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی کیيفیيت ااررتقایی کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه تصامیيم -٣۳
 نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه فوقق جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارر یيک ماهه آآنن تقویيم قططب کمیيتھه جلساتت -۴
 .توااندمی شدهه دداایير نیيز کمیيتھه رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو
 .گرددددمی تطبیيق وو تایيیيد علمی معاوونن توسط کمیيتھه تصاوویيب -۵

 :باشدمی دداارراا رراا ذذیيل ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف پوھھھهنتونن کیيفیيت ااررتقایی کمیيتھه
 .ددھھھهی ااعتبارر وو کیيفیيت ااررتقایی ھھھهایی برنامھه تطبیيق وو تصویيب ٬،ططرحح -١۱
  آآکاددمیيک وو علمی کیيفیيت بھهبودد ددرر جھهتو -٢۲
 ھھھهاددیيپاررتمنت وو ھھھهاپوھھھهنحی پوھھھهنتونن٬، خوددیی ااررززیيابی ررووند اازز نظاررتت -٣۳
 پوھھھهنتونن خوددیی ااررززیيابی گزااررشش تھهیيۀ -۴
 کیيفیيت بھهبودد براایی ھھھهاکاررگاهه تسھهیيل -۵
 وو پوھھھهنتتونن اادداارریی وو علمی ھھھهاییفعالیيت اازز باززنگریی ااساسس بھه کمیيتھه براایی مناسب ااسنادد تھهیيۀ -۶
 پوھھھهنحی ھھھهر خوددیی ززیيابیاارر
 علمی شورراایی بھه بلخ پوھھھهنتونن ددرر خوددیی ااررززیيابی تۀکمیي ااصلی ااعضایی تعیيیين یيشنھهاددپ -٧۷
 کنندهه ااررززیيابی کمیيتھه ااعضایی براایی ووظظایيف ساززیی مشخص -٨۸
 ااررتقایی وو بھهبودد جھهت نظر مورردد ااسنادد موقع بھه تھهیيھه بھه رراابطھه ددرر ھھھهافیيصلھه وو تصامیيم ااخذ -٩۹

 کیيفیيت
 پوھھھهنحی ھھھهر سطح ددرر فرعی ھھھهاییکمیيتھه تعیيیين -١۱٠۰
 پیيراامونن گرووھھھهی کارر وو توضیيحی ووررکشاپپ برگزاارریی جھهت لاززمم ھھھهاییفیيصلھه وو تصامیيم -١۱١۱

  خوددیی ااررززیيابی وو ددھھھهی ااعتبارر پرووسھه



 ھھھهایی معیيارر  اازز ھھھها پرسشنامھه گونھه بھه ااررززیيابی ھھھهایی فوررمم تصویيب٬، وو تعدیيل ٬،ترتیيب ططرحح٬، -١۱٢۲
 شدهه تعیيیين
 پوھھھهنتونن اادداارریی وو تدرریيسی می٬،عل مواارردد اازز ددقت وو فیيتشفا صدااقت٬، با معلوماتت آآوورریی جمع -١۱٣۳
 بلخ
 ھھھها ااررززیيابی ططریيق اازز آآمدهه ددست بھه آآمارر وو ااررقامم ددقیيق تجزیيۀ وو تحلیيل جھهت ووظظایيف تقسیيم -١۱۴
 فرعی ھھھهاییکمیيتھه بھه آآنن ااعلامم وو پوھھھهنحی ھھھهر تفکیيک بھه ھھھها معیيارر ااررززیيابی نتایيج اارراائھه -١۱۵
 آآنھها ررفع جھهت ساززندهه ھھھهاییططرحح وو ھھھهاااررززیيابی ااجراایی حیين ھھھهاچالش شناسایيی -١۱۶
 .گرددددمی محولل کمیيتھه بھه ھھھهاططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه اییھھھهصلاحیيت سایير -١۱٧۷

 کیيفیيت ااررتقایی فرعی ھھھهایی کمیيتھه ااعضایی
 .جلسھه رریيیيس حیيث بھه پوھھھهنحی رریيیيس -١۱
 ددیيپاررتمنت آآمریين اازز یيکی معاوونن٬، موجوددیيت عدمم صوررتت ددرر( منشی حیيث بھه پوھھھهنحی معاوونن -٢۲
 )گردددد تعیيیين منشی حیيث ھهب ھھھها
 ااعضا حیيث بھه ھھھها ددیيپاررتمنت آآمریين -٣۳

 جلساتت برگزاارریی چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی کیيفیيت ااررتقایی فرعی کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه تصامیيم -٣۳
 نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه فوقق جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارر یيک ماهه آآنن تقویيم قططب کمیيتھه جلساتت -۴
 .توااندمی شدهه دداایير نیيز فرعی کمیيتھه مسؤوولل پیيشنھهادد ااساسس بر وو
 کمیيتھه جلسھه ددرر تا ددددگرمی پیيشنھهادد پوھھھهنتونن کیيفیيت ااررتقایی کمیيتھه رریياست بھه کمیيتھه تصاوویيب -۵

 .شودد گرفتھه بحث بھه پوھھھهنتونن کیيفیيت ااررتقایی

 :ددااررند عھهدهه بھه رراا ذذیيل ووظظایيف کیيفیيت ااررتقایی فرعی ھھھهایی کمیيتھه
 ددھھھهی ااعتبارر وو کیيفیيت ااررتقایی ھھھهاییبرنامھه تطبیيق -١۱
  آآکاددمیيک وو علمی کیيفیيت بھهبودد ددرر توجھه -٢۲
 ھھھها ددیيپاررتمنت وو ھھھها پوھھھهنحی خوددیی ااررززیيابی ررووند اازز نظاررتت -٣۳
 پوھھھهنحی خوددیی ااررززیيابی گزااررشش تھهیيۀ -۴
 کیيفیيت بھهبودد براایی ھھھها کاررگاهه برگزاارریی پیيشنھهادد -۵
 ھھھهر خوددیی ااررززیيابی وو علمی ھھھهایی فعالیيت اازز باززنگریی ااساسس بھه کمیيتھه براایی مناسب ااسنادد تھهیيۀ -۶

 پوھھھهنحی
 پوھھھهنحی علمی شورراایی بھه پوھھھهنحی ددرر خوددیی ااررززیيابی کمیيتۀ ااصلی عضاییاا تعیيیين یيشنھهاددپ -٧۷
 کنندهه ابیااررززیي کمیيتھه ااعضایی براایی ووظظایيف ساززیی مشخص -٨۸



 ااررتقایی وو بھهبودد جھهت نظر مورردد ااسنادد موقع بھه تھهیيھه براایی کمیيتھه ااعضایی بھه ووظظایيف تعیيیين -٩۹
 کیيفیيت
 شدهه تعیيیين میيعادد ددرر ااررززیيابی ھھھهایی پرسشنامھه وو ھھھها فوررمھه تطبیيق -١۱٠۰
 .پوھھھهنحی تدرریيسی علمی٬، مواارردد اازز ددقت وو شفافیيت صدااقت٬، با معلوماتت آآوورریی جمع -١۱١۱
 ھھھها ااررززیيابی ططریيق اازز آآمدهه ددست بھه آآمارر وو ااررقامم ددقیيق تجزیيۀ وو یيلتحل جھهت ووظظایيف تقسیيم -١۱٢۲
  ددیيپاررتمنت ھھھهر سطح ددرر ھھھها ااررززیيابی نتایيج اازز موقع بھه ررسانی ااططلاعع -١۱٣۳
 آآنھها ررفع جھهت ساززندهه ھھھهایی ططرحح وو ھھھها ااررززیيابی ااجراایی حیين ھھھها چالش شناسایيی -١۱۴
 .گرددددمی محولل شورراا بھه ھھھهاططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه ھھھهاییصلاحیيت سایير -١۱۵

 تحصیيلی نصابب اانکشافف وو بھهبودد کمیيتھه -٣۳
 ٬،باززنگریی ددرر نصابب فرعی ھھھهایی کمیيتھه ھھھهایی فعالیيت اانسجامم ھھھهدفف بھه پوھھھهنتونن نصابب اانکشافف وو بھهبودد کمیيتھه
 بارر یيک پوھھھهنتونن سطح ددرر کمیيتھه اایين. ااست گرفتھه شکل ھھھها پوھھھهنحی تحصیيلی ھھھهایی نصابب ااصلاحح وو تعدیيل
 ااعضایی. نمایيند می ااندااززیی ررااهه نیيز ماھھھهواارر جلساتت نیيازز صوررتت ددرر وو ههنمودد برگزاارر جلسھه سمستر ھھھهر ددرر

 :باشد می ززیير شرحح بھه تحصیيلی نصابب اانکشافف وو بھهبودد کمیيتھه
 .کمیيتھه رریيیيس حیيث بھه معاوونن اامورر علمی -١۱
 نمایيندهه پوھھھهنحی ھھھها بھه حیيث ااعضا -٢۲

 جلساتت برگزاارریی چگونگی وو عضویيت دتتم
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی صیيلیتح نصابب اانکشافف وو بھهبودد کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه تصامیيم -٣۳
 االعاددهه فوقق جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارر یيک سمستر ھھھهر آآغازز ددرر آآنن تقویيم ططبق کمیيتھه جلساتت -۴

 .توااندمی شدهه دداایير نیيز نیياززمندیی بھه نظر
 پوھھھهنتونن علمی شورراایی جلسھه ددرر تا ددددگرمی پیيشنھهادد پوھھھهنتونن علمی شورراایی بھه کمیيتھه تصاوویيب -۵
 .شودد گرفتھه بحث بھه

 :برند می پیيش بھه  رراا ذذیيل ھھھهایی صلاحیيت وو ووظظایيف تحصیيلی نصابب اانکشافف وو بھهبودد کمیيتھه
 .ضعف نقاطط ددرریيافت جھهت پوھھھهنتونن ددررسی ھھھهایی نصابب مطالعھه وو مروورر -١۱
 نیياززسنجی پرسشنامھه ترتیيب وو تھهیيھه جھهت پوھھھهنحی اانکشافف وو بھهبودد فرعی ھھھهایی کمیيتھه بھه ھھھهداایيت -٢۲

 .آآموززشی
 منطقھه تحصیيلی ھھھهایی نھهادد سایير تحصیيلی نصابب مقایيسھه اانجامم جھهت فرعی ھھھهایی کمیيتھه بھه ھھھهداایيت -٣۳
 .جھهانن وو
 .ددیيد لزوومم بھه نظر ھھھها سمستر ھھھهاییکریيدتت وو  مضامیين جابجایيی پیيشنھهادد تایيیيد -۴
 .فرعی ھھھهایی کمیيتھه اازز آآموززشی نیياززسنجی ھھھهاییپرسشنامھه توحیيد وو ااررززیيابی ٬،تحلیيل گزااررشش مطالبھه -۵



 ددرر تحصیيلی نصابب توسعھه وو اانکشافف ھھھهدفف بھه ووظظایيف تقسیيم جھهت فرعی ھھھهایی کمیيتھه بھه ھھھهداایيت -۶
 .نظر مورردد ززمانن
 ددررسی تتمفردداا مطابق کریيکولم تطبیيق اازز ااططمیينانن وو برررسی جھهت فرعی ھھھهایی کمیيتھه بھه ددستورر -٧۷
 .سمستر ھھھهر ددرر ھھھهاسرفصل وو
 .کریيکولم اانکشافف وو ااصلاحح جھهت ررشتھه متخصصیين وو خبرهه ااھھھهل با نشست وو ملاقاتت اانجامم -٨۸
 .گردددد می محولل کمیيتھه بھه ھھھها ططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه ھھھهایی صلاحیيت سایير -٩۹

 تحصیيلی نصابب اانکشافف وو بھهبودد فرعی ھھھهایی کمیيتھه
 وو ااصلاحح ٬،باززنگریی منظورر بھه پوھھھهنحی سطح ددرر تحصیيلی صاببن اانکشافف وو بھهبودد فرعی ھھھهاییکمیيتھه

 پوھھھهنحی ددرر یيکبارر ماهه نیيز کمیيتھه اایين. ااست گرددیيدهه تشکیيل کریيکولم اانکشافف وو بھهبودد جھهت علمی پیيشنھهاددھھھهایی
 باشند؛می ذذیيل اافراادد آآنن ااعضایی وو نموددهه برگزاارر جلسھه

 .کمیيتھه رریيیيس حیيث بھه پوھھھهنحٌی رریيیيس -١۱
 .نمایيد می ررھھھهبریی رراا کمیيتھه جلسھه ٬،رریيیيس غیيابت صوررتت ددرر کھه یمنش حیيث بھه پوھھھهنحی معاوونن -٢۲
 .ااعضا حیيث بھه ھھھهاددیيپاررتمنت آآمریين -٣۳
 یيا( پوھھھهنیيارر یيا وو) ددکتورراا یيا( پوھھھهنمل علمی ررتبھه دداارراایی ددیيپاررتمنت ھھھهر اازز ااستادد نفر یيک یيک -۴

 .ااعضا حیيث بھه ھھھهاررتمنتددیيپا ااعضایی مستقیيم وو سریی آآززاادد٬، اانتخابب بھه )ماستر

 کریيکولم توسعھه کمیيتھه جلسھه برگزاارریی چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی کریيکولم اانکشافف وو توسعھه کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه تھهکمیي تصامیيم -٣۳
 برگزاارر بارر یيک سمستر آآنن تقویيم قططب پوھھھهنحٌی ریيکولمک اانکشافف وو توسعھه کمیيتھه جلساتت -۴
 شدهه دداایير نیيز پوھھھهنحٌی رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه فوقق جلساتت. گرددددمی
 .توااندمی
 ٬،گرفتھه صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کھه پوھھھهنحٌی مولکریيک توسعھه کمیيتھه جلساتت تصاوویيب -۵

 .گردددد می تطبیيق پوھھھهنتونن٬، علمی شورراایی تایيیيدیی اازز بعد وو تایيیيد پوھھھهنحٌی رریيیيس توسط

 :برند می پیيش بھه  رراا ذذیيل ھھھهایی صلاحیيت وو ووظظایيف کریيکولم توسعھه وو باززنگریی کمیيتھه
 .ضعف نقاطط ددرریيافت وو کریيکولم مطالعھه وو مروورر -١۱
 .آآموززشی نیياززسنجی پرسشنامھه ترتیيب وو تھهیيھه -٢۲
 ددرریيافت جھهت موجودد کریيکولم با جھهانن وو منطقھه تحصیيلی ھھھهایی نھهادد سایير ھھھهایی کریيکولم مقایيسھه -٣۳

 .ھھھها کریيکولم بھهبودد براایی مثبت نقاطط
 جانب اازز تایيیيد جھهت ددیيد لزوومم بھه نظر ھھھها سمستر ھھھهاییکریيدتت وو  مضامیين جابجایيی پیيشنھهادد -۴

 علمی شورراایی



 آآنھها اازز گزااررشش تھهیيھه وو موززشیآآ نیياززسنجی ھھھهاییپرسشنامھه توحیيد وو ااررززیيابی ٬،تحلیيل -۵
 نظر مورردد ززمانن ددرر کریيکولم توسعھه وو اانکشافف جھهت کمیيتھه ااعضایی براایی ووظظایيف تقسیيم -۶
 سمستر ھھھهر ددرر ھھھهاسرفصل وو ددررسی مفرددااتت مطابق یيکولمکر تطبیيق اازز ااططمیينانن وو برررسی -٧۷
 شاففاانک وو ااصلاحح جھهت ررشتھه متخصصیين وو خبرهه ااھھھهل با نشست وو ملاقاتت ززمیينھه ساززیی فرااھھھهم -٨۸

 .کریيکولم
 تقسیيم وو ددررسی مفرددااتت مطابق مسلکی تخصص بھه نظر ااساتیيد براایی ررشتھه ھھھهر ددررووسس تعیيیين -٩۹

 آآنن ااووقاتت
 .گردددد می محولل شورراا بھه ھھھها ططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه ھھھهایی صلاحیيت سایير -٩۹

  اامتحاناتت کمیيتھه -۴
 ددررجۀ آآنن ووسیيلۀ بھه كھه ااست ررووشى اامتحانن عالی٬، تحصیيلاتت موسساتت اامتحاناتت لایيحھه ااوولل ماددهه ااساسس بر

 ماددهه مفادد بھه توجھه با .شوددمى ااررززیيابى تحصیيلى معیين ددووررۀۀ یيك ددرر محصلانن عملى مھهاررتت یيا دداانش كسب
 برگزاارریی قسمت ددرر ھھھهمکارریی اامتحاناتت٬، نظم اازز برررسی عالی٬، تحصیيلاتت مؤسساتت اامتحاناتت لایيحھه پنجم
 تطبیيق وو -ااررززیيابی -برررسی غایيبانن٬، وو محروومانن تثبیيت وو حاضریی نصابب ملاحظھه اامتحاناتت٬، موقع بھه

 شکایياتت ررفع وو ااررززیيابی لایيحھه٬، آآنن ددرر شدهه پیيشبیينی شراایيط با مضمونن ھھھهر ھھھهایی سواالل مطابقت ملاحظۀ مواادد٬،
 جریيانن اازز نظاررتت علمی٬، ھھھهایی شورراا وو مربوطط مرااجع بھه گزااررشش اارراایيھه اامتحاناتت٬، برگزاارریی بھه رراابطھه ددرر

 پوھھھهنتونن اامتحاناتت کمیيتھه ھھھهایی مکلفیيت جملھه اازز ھھھها٬، بوددییکم وو شکایياتت مورردد ددرر گزااررشش اارراایيھه وو اامتحاناتت
 پوھھھهنحی سطح بھه آآنن فرعی ھھھهایی کمیيتھه وو پوھھھهنتونن طحس بھه زنیي اامتحاناتت کمبتھه بلخپوھھھهنتونن  ددرر. باشد می
 .ااند شدهه تشکیيل ھھھها

 :پوھھھهنتونن سطح ددرر اامتحاناتت کمیيتھه
 جلسھه ططریيق اازز ھھھهاپوھھھهنحی ااساتیيد میيانن اازز کھه بوددهه نفر ١۱۵ تا ١۱٠۰ پوھھھهنتونن سطح ددرر اامتحاناتت کمیيتھه ااعضایی
 .گرددددمی اانتخابب پوھھھهنتونن علمی شورراایی
 پوھھھهنتونن رریيیيس با تفاھھھهم ددرر اامتحاناتت کمیيتھه فعالل ااعضایی اازز یيکی یيا وو محصلانن اامورر معاوونن کمیيتھه رریيیيس
 :باشدمی ذذیيل اافراادد اازز متشکل اامتحاناتت کمیيتھه ااعضایی. گرددددمی اانتخابب

 .کمیيتھه رریيیيس حیيث بھه محصلانن اامورر معاوونن -١۱
 .ااعضا حیيث بھه ھھھها پوھھھهنحی ررؤؤسایی -٢۲
 یيا( پوھھھهنیيارر یيا وو) ددکتورراا یيا( پوھھھهنمل علمی ررتبھه دداارراایی ددیيپاررتمنت ھھھهر اازز ااستادد نفر یيک یيک -٣۳

 ااعضا حیيث بھه ھھھها ددیيپاررتمنت ااعضایی مستقیيم وو سریی آآززاادد٬، اانتخابب بھه  )ماستر
 نھهاددپیيش بھه اامتحاناتت کمیيتھه فعالل ااعضایی اازز نفر یيک اامتحاناتت کمیيتھه رراامو بھهتر پیيشبردد منظورر بھه -۴

 .گرددددمی تعیيیين اامتحاناتت کمیيتھه آآمر حیيث بھه علمی شورراایی تأیيیيد وو کمیيتھه ااعضایی

 اامتحاناتت کمیيتھه جلسھه برگزاارریی چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددند می اانتخابب سمستر یيک براایی اامتحاناتت کمیيتھه ااعضایی -١۱



 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت وررحض با کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه تھهکمیي تصامیيم -٣۳
. گردددد می برگزاارر بارر ککیی سمستر ھھھهر ددرر آآنن تقویيم ططبق پوھھھهنتونن اامتحاناتت کمیيتھه جلساتت -۴

 .توااند می شدهه دداایير نیيز پوھھھهنتونن رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه فوقق جلساتت
 رریيیيس توسط گرفتھه٬، صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کھه اامتحاناتت کمیيتھه لساتتج تصاوویيب -۵

 .گرددددمی تطبیيق پوھھھهنتونن٬، علمی شورراایی دییتایيیي اازز بعد وو تایيیيد کمیيتھه

 :برند می پیيش بھه  رراا ذذیيل ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف پوھھھهنتونن اامتحاناتت کمیيتھه
 وننپوھھھهنت سطح بھه اامتحاناتت نظاررتت وو برررسی -١۱
 اامتحاناتت موقع بھه برگزاارریی ددرر ھھھهمکارریی -٢۲
 پوھھھهنتونن علمی شورراایی بھه ددھھھهیگزااررشش وو اامتحاناتت برگزاارریی جریيانن اازز نظاررتت -٣۳
 پوھھھهنتونن علمی شورراایی بھه ددھھھهی گزااررشش وو اامتحاناتت برگزاارریی تطبیيق اازز ااططمیينانن -۴
 .شوددمی محولل کمیيتھه بھه ھھھها ططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه ھھھهایی صلاحیيت سایير -۵

 ھھھها پوھھھهنحی سطح ددرر اامتحاناتت یيتھهکم
 کمیيتھه ااعضایی. باشند می پوھھھهنحی کاددرر ااساتیيد نفر ۵ -٣۳ اازز متشکل ھھھها پوھھھهنحی سطح ددرر اامتحاناتت کمیيتھه

 :باشند می ذذیيل اافراادد اازز متشکل پوھھھهنحی اامتحاناتت
 .کمیيتھه رریيیيس حیيث بھه پوھھھهنحٌی رریيیيس -١۱
 .ااعضا حیيث بھه ھھھها ددیيپاررتمنت آآمریين -٢۲
 .منشی ثحیي بھه تدرریيسی مدیير -٣۳

 جلسھه برگزاارریی چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سمستر یيک براایی پوھھھهنحی اامتحاناتت کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با پوھھھهنحی اامتحاناتت کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه جلساتت تصامیيم -٣۳
 االعاددهه فوقق جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارریيک ماهه آآنن تقویيم ططبق پوھھھهنحٌی تحاناتتاام کمیيتھه جلساتت -۴

 .توااندمی شدهه دداایير نیيز پوھھھهنحٌی رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر
 گرفتھه٬، صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کھه پوھھھهنحٌی اامتحاناتت کمیيتھه جلساتت تصاوویيب -۵

 علمی شورراایی یيا وو پوھھھهنتونن اامتحاناتت کمیيتھه رریيیيس ظوررییمن اازز بعد وو تایيیيد پوھھھهنحٌی رریيیيس توسط
 .گرددددمی تطبیيق پوھھھهنتونن

 :باشدمی دداارراا رراا ذذیيل ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف پوھھھهنحٌی اامتحاناتت کمیيتھه
 حاضریی نصابب سمستر٬، اامتحاناتت آآغازز اازز قبل ھھھهفتھه یيک تا دداارردد ووظظیيفھه پوھھھهنحی اامتحاناتت کمیيتھه -١۱

 تائیيد وو مربوطط کمیيتھه تایيیيد اازز پس وو تثبیيت رراا رووماننمح لست وو ملاحظھه رراا مربوطط ھھھهایی پوھھھهنحی
 .بفرستد محصلانن اامورر معاوونت بھه پوھھھهنحی رریياست



 .باشد شدهه سپرددهه آآنھها بھه ذذیيصلاحح مرااجع جانب اازز کھه موااررددیی تطبیيق وو ااررززیيابی برررسی٬، -٢۲
 اامتحاناتت ططرززاالعمل ددرر شدهه بیينی پیيش شراایيط با مضمونن ھھھهر سواالاتت مطابقت ملاحظھه -٣۳
 اامتحاناتت برگزاارریی با رراابطھه ددرر شکایياتت ررفع وو ابیااررززیي -۴
 پوھھھهنتونن اامتحاناتت کمیيتھه وو پوھھھهنحی علمی شورراایی بھه گزااررشش اارراائھه -۵
 کاددرر ااعضایی کافی تعداادد کھه ھھھهایيی ددیيپاررتمنت( ھھھها ددیيپاررتمنت اامتحانن ااخذ جریيانن ددرر ھھھهمکارریی -۶

 )ندااررند
 .گرددددمی محولل شورراا بھه ھھھهاططرززاالعمل وو ااساسنامھه مطابق کھه ھھھهاییصلاحیيت سایير-٧۷

 تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه -۵
 رھھھهنگف تروویيج پیيشتازز کھه آآنست تلاشش ددرر عالی تحصیيلاتت ووززااررتت تحقیيقاتت پالیيسی تطبیيق با بلخ پوھھھهنتونن
 بھه منجر ررفتھه٬، شمارر بھه جامعھه یيک ھھھهاییبخش تریينمھهم اازز تربیيت وو آآموززشش کھه آآنجایيی اازز. باشد تحقیيق

 ددھھھهد٬،می سوقق سعاددتت وو مؤفقیيت سویی بھه رراا مرددمم وو گرددددمی آآنن ددیيگر ھھھهاییبخش پیيشرفت وو ترقی غنامندیی٬،
 ددیيگر وو پژووھھھهش آآموززشش٬، تروویيج مرکز آآموززشی٬، ھھھهایی کانونن سایير کنارر ددرر کھه ااست مصمم بلخ پوھھھهنتونن لذاا

 . باشد تحقیيقی وو علمی ھھھهایی فعالیيت

 تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه ااعضایی
 اازز ھھھها پوھھھهنحی کاددرر ااساتیيد میيانن اازز کھه بوددهه متخصص وو ماستر ددکتورراا٬، مدااررکک با ااساتیيد کمیيتھه اایين ااعضایی
 اازز متشکل نشرااتت وو علمی تحقیيقاتت کیيمتھه ااعضایی. شوند می اانتخابب پوھھھهنتونن علمی شورراایی جلسھه ططریيق
 :باشدمی ذذیيل اافراادد

 بھه حیيث رریيیيس ماستریییيکی اازز ااساتیيد با مدااررکک  -١۱
 نمایيندهه ھھھهایی پوھھھهنحی ھھھها بھه حیيث ااعضا -٢۲

 جلسھه برگزاارریی چگونگی وو تحقیيق تالیيف وو ترجمھه عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه جلساتت تصامیيم -٣۳
 فوقق جلساتت. رددددگمی برگزاارر ددوو بارر ماهه آآنن تقویيم ططبق تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه جلساتت -۴

 .توااندمی شدهه دداایير نیيز کمیيتھه رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه
 گرفتھه٬، صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کھه تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه جلساتت تصاوویيب -۵

 تطبیيق پوھھھهنتونن علمی شورراایی یيا وو پوھھھهنتونن رریيیيس منظورریی اازز بعد وو تایيیيد کمیيتھه رریيیيس توسط
 .گرددددمی

 :شوند می عملی ذذیيل ااھھھهداافف بھه توجھه با علمی تحقیيقاتت مرکز ططریيق اازز شدهه گرفتھه نظر ددرر ھھھهایی فعالیيت
 .ااستادداانن میيانن علمی تحقیيق فرھھھهنگ تروویيج وو ااشاعۀ -١۱
 .محصلانن وو ااساتیيد علمی سطح ااررتقایی -٢۲



 ترجمھه تحقیيقاتی٬، وو معلوماتی منابع اازز معلوماتت آآوورریی جمع علمی٬، نشریياتت ٬،کتب٬، مجلاتت نشر -٣۳
 .ددررسی کتب توززیيع وو نشر علمی٬، تحقیيقی مقالاتت وو کتب
 .جھهانن وو منطقھه معتبر ھھھهایی پوھھھهنتونن با تحقیيق ساحھه ددرر مسلکی علمی رروواابط تأمیين -۴
 .کفایيی خودد وو علم تولیيد پیيشرفت٬، براایی علمی تحقیيقاتت ااجراایی -۵
 وو خصوصی سکتورر ددرر تاددااننااس علمی تحقیيقاتت نتایيج اازز ااستفاددهه براایی ززمیينھه ساختن مساعد -۶

 .ددوولتی
 .خاررجی وو ددااخلی تحقیيقاتی مرااکز وو ھھھهاپوھھھهنتونن سایير با توأأمیيت اایيجادد -٧۷
 .پوھھھهنتونن سطح ددرر تحقیيقاتی کاررھھھهایی جریيانن اازز نظاررتت وو ررھھھهمنایيی -٨۸
 .پوھھھهنتونن مالی بنیيھه تقویيھه منظورر بھه علمی تحقیيقاتت ااجراایی ططریيق اازز مالی منابع تأمیين -٩۹
 .تعلیيمی نصابب شامل مضامیين ددررسی محتویياتت ددرر ووررییآآ نو وو باززنگریی -١۱٠۰

 ھھھها پوھھھهنحی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه 
. ااست گرفتھه شکل ھھھها پوھھھهنحی سطح ددرر فرعی ھھھهایی کمیيتھه نشرااتی٬، وو تحقیيقاتی ھھھهایی کارر بھهتر پیيشبردد براایی
 بوددهه کارریی تشکیيل دداارراایی پوھھھهنحی ھھھهر طحس ددرر  وو نشرااتی تحقیيقاتی ھھھهایی کارر تسھهیيل منظورر ھهب ھھھها کمیيتھه اایين
 . نمایيند می برگزاارر جلساتت وو

 ھھھها پوھھھهنحی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه ااعضایی
 پوھھھهنحی کاددرر ااساتیيد میيانن اازز کھه بوددهه متخصص وو ماستر ددکتورراا٬، مدااررکک با ااساتیيد نیيز کمیيتھه اایين ااعضایی

 پوھھھهنحی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه اییااعض. شوند می اانتخابب پوھھھهنحی علمی شورراایی جلسھه ططریيق اازز
 :باشدمی ذذیيل اافراادد اازز متشکل

 کمیيتھه رریيیيس( رریيیيس حیيث کھه متخصص یيا وو ماستر ددکتورراا٬، تحصیيلی مدااررکک با ااساتیيد اازز یيکی -١۱
 .)شودد می تعیيیين پوھھھهننحی علمی شورراایی جانب اازز
 ھھھهر اازز )ماستر یيا( پوھھھهنیيارر یيا وو) ددکتورراا یيا( پوھھھهنمل علمی ررتبھه دداارراایی ااساتیيد اازز نفر یيک یيک -٢۲

 عضو حیيث بھه پوھھھهنحی ددیيپاررتمنت
 علاووهه بھه ددیيپاررتمنت ھھھهمانن اازز ٬،باشد ددااشتھه ووجودد فعالل ددیيپاررتمنت یيک پوھھھهنحی ددرر کھه صوررتی ددرر: تبصرهه
 .بودد خوااھھھهد کمیيتھه عضو تحصیيلی مدکک تریين بالا با ااساتیيد اازز نفر یيک ددیيپاررتمنت آآمر

 جلسھه برگزاارریی چگونگی وو تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه عضویيت مدتت
 .گرددندمی اانتخابب سالل یيک براایی نیيز پوھھھهنحی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه جلساتت -٢۲
 ددشومی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه جلساتت تصامیيم -٣۳
 جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارریيک ماهه آآنن تقویيم ططبق پوھھھهنحی تحقیيقق  تالیيفف  وو  تررجمھه کمیيتھه جلساتت -۴
 .توااندمی شدهه دداایير نیيز کمیيتھه رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه فوقق



 صوررتت ااعضا ااییآآرر نسبی ااکثریيت بھه کھه پوھھھهنحی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه جلساتت تصاوویيب -۵
 اازز تا گرددیيدهه پیيشنھهادد پوھھھهنتونن تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه رریيیيس بھه کمیيتھه رریيیيس توسط گرفتھه٬،
 .شودد پیيشنھهادد ررسما تائیيد جھهت پوھھھهنتونن رریياست یيا وو علمی شورراایی بھه وویی جانب

 پوھھھهنحی تحقیيق تالیيف وو ترجمھه کمیيتھه ھھھهایی فعالیيت وو ااھھھهداافف
 .علمی تحقیيقاتت جرااییاا ددرر ااساتیيد ددھھھهی سھهم -١۱
 .محصلانن وو ااساتیيد علمی سطح ااررتقایی -٢۲
 وو معلوماتی منابع اازز معلوماتت آآوورریی جمع علمی٬، نشریياتت ٬،کتب٬، مجلاتت نشر ددرر گیيریی سھهم -٣۳

 .ددررسی کتب توززیيع وو نشر علمی٬، تحقیيقی مقالاتت وو کتب ترجمھه تحقیيقاتی٬،
 .جھهانن وو منطقھه عتبرم ھھھهایی پوھھھهنتونن با تحقیيق ساحھه ددرر مسلکی علمی رروواابط تأمیين -۴
 .پوھھھهنحی سطح ددرر تحقیيقاتی کاررھھھهایی جریيانن اازز ررھھھهمنایيی وو نظاررتت -۵
 پوھھھهنحی مالی بنیيھه تقویيھه منظورر بھه علمی تحقیيقاتت ااجراایی ططریيق اازز مالی منابع تأمیين.-۶
 .تعلیيمی نصابب شامل مضامیين ددررسی محتویياتت ددرر آآوورریی نو وو باززنگریی -٧۷

 شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه -۶
 عالی  آآموززشی ھھھهایی حریيم عالی تحصیيلاتت مؤسساتت وو پوھھھهنتونھها ااست؛ آآمدهه ددسپلیين وو نظم لایيحھه ددرر انچھهچن
 دنمیيدھھھه پرووررشش عالی آآموززشش وو تخصص کسب براایی رراا کشورر جواانانن تریين ااستعداادد با کھه ااند٬، ااکاددمیيک وو
 .دددھھھهن سوقق ترقی وو ررفاهه سویی بھه مدیيریيتی٬، فرھھھهنگی٬، ااجتماعی٬، اابعادد ددرر رراا خویيش ووططن تا

 وو تدرریيس پھهلویی ددرر کھه ددااررند مسؤوولیيت خویيش ااییجامعھه آآھھھهنگِپیيش قشر عنواانن بھه دداانشجویيانن وو ااستادداانن
 .باشند نیيز ااجتماعی سالم ھھھهایی کرکتر ااییددھھھهندهه تباررزز تخصصی٬، علومم آآموختن
 پوھھھهنتونن محیيط ددرر ااساسی االزااماتت اازز یيکی ااکاددمیيک کرکتر ھھھهایی شاخصھه حفاظظت وو ااکاددمیيک نظم ررعایيت
 نقض ااکاددمیيک٬، نظامم ااختلالل باعث کھه ررفتارریی ھھھهرگونھه. میيروودد شمارر بھه عالی تحصیيلاتت سساتتمؤ وو ھھھها

 .گردددد ااتخاذذ جدیی تصامیيم آآنن قبالل ددرر کھه بایيد وو ااست قبولل قابل غیير گردددد٬، اامنیيت وو ددیيگراانن حقوقق
 شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه ااعضایی
 اازز متشکل آآنن ااعضایی کھه بوددهه آآکاددمیيک وو ررییاادداا بخش اازز مختلط ااعضایی اازز متشکل ددسپلیين وو نظم کمیيتھه
 باشد٬، می ذذیيل اافراادد

 کمیيتھه رریيیيس حیيث بھه پوھھھهنتونن )معاوونیين اازز ددیيگر یيکی یيا( اامورر محصلانن معاوونن-١۱
 ااعضا حیيث بھه ھھھهاپوھھھهنحی ھھھهایی رریيیيس -٢۲
 عضو حیيث بھه مالی وو اادداارریی معاوونن -٣۳
 جلسھه منشی وو عضو حیيث بھه محصلانن مدیير -۴
 عضو حیيث بھه محصلانن نمایيندهه یيک -۵

 شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه جلسھه برگزاارریی چگونگی وو عضویيت تتمد
 .گرددند می اانتخابب سالل یيک براایی شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با کمیيتھه جلساتت -٢۲



 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه تصامیيم -٣۳
 جلساتت. گرددددمی برگزاارر بارر یيک سمستر ھھھهر آآغازز ددرر آآنن تقویيم ططبق ددسپلیين وو نظم کمیيتھه تتجلسا -۴
 .توااند می شدهه دداایير نیيز کمیيتھه رریيیيس پیيشنھهادد ااساسس بر وو نیياززمندیی بھه نظر االعاددهه فوقق
 .گیيرددمی صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه ددسپلیين وو نظم کمیيتھه جلساتت تصاوویيب -۵
 ھھھهفتھه چند حاضریی وو ھھھها کریيدتت محروومیيت تحریيریی٬، شفاھھھهی٬، خطارراا بھه منجر کھه تصاوویيبی -۶

 .باشد می ااجراا قابل وو تائیيد کمیيتھه جلسھه ددرر باشد محصلانن
 شورراایی بھه کمیيتھه آآرراایی نسبی ااکثریيت جانب اازز خساررهه جبراانن دداایيمی٬، مؤقتی٬، اانفکاکک ھھھهایی فیيصلھه ـ٧۷

 .گیيردد قراارر نظر یيدتجد یيا وو تائیيد مورردد علمی شورراایی جلسھه ددرر تا گردددد٬،می پیيشنھهادد علمی

 :باشدمی دداارراا رراا ذذیيل ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه
 پوھھھهنتونن سطح ددرر محصلانن وو ااساتیيد کاررمنداانن٬، براایی آآکاددمیيک آآرراامم وو سالم فضایی تأمیين -١۱
 وو محصلانن ااساتیيد٬، براابر ددرر محصلانن آآمیيزتوھھھهیين ھھھهایی ددرربرخو وو ااحتراامی بی اازز گیيرییجلو -٢۲

 پوھھھهنتونن کاررمنداانن سایير
 پوھھھهنتونن محیيط ددرر محصلانن آآکاددمیيک ضد وو کارراانھهتخریيب ھھھهایی فعالیيت اازز گیيرییجلو -٣۳
 ھھھهایی ااررززشش خلافف ھھھهایی برخورردد وو سؤ ااخلاقق اازز ناشی گفتارر وو کردداارر نوعع ھھھهر اازز جلوگیيریی -۴
 پوھھھهنتونن آآکاددمیيک وو ااسلامی٬، ٬،ملی
 می پوھھھهنتونن آآرراامم فضایی وو سالم محیيط ااخلالل وو نظمی بی اایيجادد موجب کھه محصلانی شناسایيی -۵

 شوند
 وو علمی ااھھھهداافف با منافی کھه ھھھهایی فعالیيت سایير وو سیياسی ٬،حزبی ھھھهایی فعالیيت اازز گیيرییجلو -۶

 باشد می پوھھھهنتونن آآکاددمیيک
 بھه منجر کھه کاررمنداانی وو محصلانن براایی تأددیيبی وو ددسپلیينی ھھھهایی جزاا تعیيیين وو جدیی برخورردد -٧۷

 ااند شدهه ددسپلیين وو نظم ززددنن برھھھهم
 شکایياتت وو عراایيض بھه ددھھھهیگوشش وو نزااعع قضایيایی ددرر ددررگیير ھھھهاییططرفف با عاددلانھه ررددبرخو -٨۸

 کاررمنداانن وو محصلانن
 کاررمنداانن سایير وو ااساتیيد ٬،محصلانن شکایياتت بھه موقع بھه ررسیيدگی -٩۹

 :ھھھها پوھھھهنحی سطح بھه شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه
 سمع وو ددسپلیين وو نظم کمیيتھه فرعی اییھھھه ھھھهستھه ٬،پوھھھهنتونن ددسپلیين وو نظم کمیيتھه کارر ددرر سھهولت اایيجادد براایی

 ررووززمرهه مشکلاتت بھه ررسیيدگی ھھھها کمیيتھه اایين تشکیيل ھھھهدفف. ااست گرددیيدهه تشکیيل پوھھھهنحی ھھھهر سطح ددرر شکایياتت
 فرعی کمیيتھه جانب اازز ددسپلیينی پیيچیيدهه وو مغلق قضایيایی وو مسائل. باشد می پوھھھهنحی ددرر کاررمنداانن وو محصلانن

 .گرددددمی حوللم ااصلی کمیيتھه بھه شکایياتت سمع وو ددسپلیين وو نظم

 االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه -٧۷
 تمامم ااططلاعاتت عرصھه ددرر تکنالوژژیی شدنن وواارردد وو معلوماتی تکنالوژژیی آآمدنن پدیيد با اامرووزز عصر ددرر بشر
 جدیيد پدیيدهه با ھھھها پوھھھهنتونن وو آآموززشی مرااکز. ااست شدهه متقبل رراا چشمیيگریی تحولاتت نویين ززندگی ھھھهایی بخش



 رراا آآموززشش پدیيدهه اایين. ااند گرفتھه پیيش بھه رراا خویيش ااررتقایيی سیير وو ررشد ررااهه آآموززشی وو معلوماتی تکنالوژژیی
 ددنبالل بھه وو کمپیيوتر ااخترااعع با. ااست بخشیيدهه خاصی بویی وو ررنگ آآنن بھه وو ساختھه خاررجج آآنن سنتی حالت اازز
 آآموززشی ھھھهایی ززمیينھه وو آآموززشش اازز متفاووتی شیيوهه بیيستم قرنن ااخیير ددھھھهھه ددرر جھهانی ووبب وو اانترنتی ھھھهایی شبکھه آآنن
 ٬،تکنالوژژیی ااستفاددهه اازز اایی مجموعھه آآموززشش نوعع اایين. ااست گرفتھه قراارر علم دداانشجویيانن وو ننمحصلا ااختیيارر ددرر

 بر کھه ااست شدهه پذیيرفتھه ھھھهایی ااستندرردد وو ھھھها معیيارر ااساسس بر ووآآکاددمیيک مسلکی -علمی مفاھھھهیيم ااررتباططاتت٬،
 وژژییتکنال کمک بھه یياددگیيریی. ااست گرفتھه شکل بشریی جواامع موجودد ھھھهایی ووااقعیيت وو ااھھھهداافف ھھھها٬، نیيازز ااساسس
 شیيوهه وو آآموززشی سطوحح ددرر چشمگیيریی تغیيیيرااتت گذرردد می آآنن پیيداایيش اازز کھه کوتاھھھهی ززمانن مدتت ددرر معاصر
 آآموززشش فرھھھهنگ تروویيج اامر ددرر معاصر ھھھهایی پدیيدهه با ھھھهمگامم نیيز بلخ پوھھھهنتونن. ااست نموددهه وواارردد آآموززشی ھھھهایی

 .ااست کرددهه گزاارریی پایيھه پوھھھهنتونن سطح ددرر رراا االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه االکتروونیيک٬،
 :االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه ااھھھهداافف

 ؛پوھھھهنتونن ددرر کیيفیيت با وو گوپاسخ یعال تحصیيلاتت ساززیی نھهاددیينھه. ١۱
 االکتروونیيک؛ وو حضورریی آآموززشی ھھھهایی شیيوهه ددرر عداالت گسترشش. ٢۲
 منطقھه؛ وو کشورر معیيارریی عالی تحصیيلاتت ھھھهایی عرصھه ددرر گیيرییسھهم. ٣۳
 پوھھھهنتونن؛ آآموززشی سیيستم ساززیی معیيارریی. ۴
 .بلخ پوھھھهنتونن ددرر معاصر ھھھهایی تکنالوژژیی اازز مندیی بھهرهه. ۵

 االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه ااعضایی
 پوھھھهنحی ھھھهر اازز نمایيندهه نفر یيک آآنن ااعضایی وو گرددیيدهه تأسیيس پوھھھهنتونن سطح ددرر االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه
 :باشد می

 رریيیيس حیيث بھه ھھھها پوھھھهنحی اازز شدهه معرفی نفر یيک. ١۱
 ااعضا حیيث بھه ھھھها پوھھھهنحی سایير اازز نفر یيک یيک. ٢۲
 عضو حیيث بھه پوھھھهنتونن MIS بخش آآمر. ٣۳
 منشی حیيث بھه تی آآیی بخش کاررمند. ۴

 االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه جلسھه برگزاارریی چگونگی وو عضویيت مدتت
 .گرددند می اانتخابب سالل یيک براایی االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه ااعضایی -١۱
 گرددددمی دداایير ااعضا یيکِ  علاووهه بھه نصف ددااشت حضورر با کمیيتھه جلساتت -٢۲
 شوددمی گرفتھه حاضر آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه کمیيتھه تصامیيم -٣۳
 .شودد می برگزاارر بارر یيک ماھھھهواارر صوررتت بھه االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه جلساتت -۴
 .گیيرددمی صوررتت ااعضا آآرراایی نسبی ااکثریيت بھه االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه جلساتت تصاوویيب -۵
 ٬،باشد نیيازز تجھهیيزااتت وو اابزاارر بھه االکتروونیيک آآموززشش بخش غنامندیی براایی آآنن ددرر کھه تصاوویيبی -۶
 . گردددد می ررااجع اادداارریی وو مالی بخش بھه علمی معانت تأیيیيد اازز پس

 :باشدمی دداارراا رراا ذذیيل ھھھهاییصلاحیيت وو ووظظایيف االکتروونیيک آآموززشش کمیيتھه

 ھھھهایی شیيوهه با آآشنایيی جھهت مدتت کوتاهه آآموززشي ھھھهایی ددووررهه گزااررییبر جھهت رریيزیی برنامھه -١۱

 ااررتقا منظورر بھه وو نیياززسنجی ھھھهایی برررسی برااساسس ااساتیيد براایی )مجاززیی( االکتروونیيک آآموززشش



 ؛اایی حرفھه دداانش وو ھھھها مھهاررتت

 پوھھھهنتونن؛ نیياززھھھهايي با متناسب وو وویيژهه تخصصی کاررگاھھھهھهایی اارراائھه -٢۲

 ؛ترکیيبی وو مجاززیی شیيوهه بھه پوھھھهنتونن ددرر شدهه اارراائھه ررسمي ددررووسس اارراائھه -٣۳

 يتددوول غیير وو ددوولتي علمی مرااکز سایير یيا وو بلخ پوھھھهنتونن بخشھهايي سایير با ااررتباطط برقراارريي -۴ 

 ؛آآموززشي ھھھهايي ددووررهه ددررسی برنامھه وو نوعع تعیيیين وو آآموززشی نیياززسنجي بمنظورر

 ؛مجاززیی آآموززشی ددررووسس محتواایی تولیيد -۵

 آآررشیيف؛ ددرر مجاززیی آآموززشش ھھھهایی برنامھه ضبط -۶

 اامکاناتت اازز ااستفاددهه با پوھھھهنتونن علمي ھھھهیيأتت ااعضايي پیيشنھهادديي آآموززشی ھھھهايي ددووررهه برگزاارریی -٧۷

 ؛موجودد

 ددووررهه ااجراايي براايي ھھھها بخش سایير وو پوھھھهنتونن اادداارریی وو علمي تتھھھهیيأ ییااعضا ھھھهمکارریی جلب -٨۸

  ؛آآموززشي ھھھهايي

 ھھھهايي ددووررهه برگزاارريي براایی ذذیيربط ھھھهایی نھهادد سایير با ھھھهمكارريي قرااررددااددھھھهايي وو نامھه تفاھھھهم اانعقادد -٩۹

 ؛مجاززیی آآموززشي

 پوھھھهنتونن؛ ددیيتابیيس وو سایيت ووبب ططریيق اازز آآموززشي ھھھهايي ددووررهه ررساني ااططلاعع اامورر اانجامم -١۱٠۰

 آآموززشي ھھھهايي ددووررهه بیيشتر وو بھهتر ھھھهرچھه برگزاارريي براايي لاززمم بسترھھھهايي اازز ااستفاددهه یيا وو اایيجادد -١۱١۱

 مجاززیی؛

  ؛مجاززیی آآموززشش ھھھهایی ددووررهه ااجراايي مرااحل كلیيھه بر کیيفی نظاررتت وو کنتروولل -١۱٢۲

 تفاھھھهم دداارراایی ھھھهمکارر ھھھهایی پوھھھهنتونن سایير با مجاززیی ھھھهایی کنفراانس برگزاارریی ززمیينھه برقراایی -١۱٣۳

 نامھه؛

 .سایيت ووبب ددرر مجاززیی دااووممم آآموززشش بخش اایيجادد -١۱۴


